Studienplan Bachelor Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsmanagement

Semester Credit Units | ECTS-Credits
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GRUNDLAGEN NONPROFIT-, SOZIAL- & GESUNDHEITSMANAGEMENT

Wachstum, Globalisierung & Planetary Health 415
Rechnungswesen & Controlling | 415
Rechtliche Grundlagen 415
Datenmanagement und Statistik 415
Digitale Kompetenzen und Selbstmanagement 415
Grundlagen des Nonprofit-, Sozial- und Gesundheitswesens 415
Business Communication 415
Management im Nonprofit-, Sozial- und Gesundheitswesen 4|5
Rechnungswesen & Controlling Il 415
Wissenschaftliches Arbeiten und Empirische Sozialforschung 4|5
Interkulturelle Kompetenz & Diversity Training 415
Grundlagen Politik- und Kommunikationswissenschaften 415

VERTIEFUNG NONPROFIT-, SOZIAL- & GESUNDHEITSMANAGEMENT

Grundlagen Okonomie & Nachhaltiges Handeln 415
Sozial- und Gesundheitsrecht 415
Ergebnisorientertes Management & Social Impact 4|5
Fortgeschrittene Forschungsmethoden 415
Ethik & Menschenrechte 415
Digitale & Griine Transformation 415

PROJEKTSEMESTER MIT VERTIEFUNG IM SOZIAL-,
GESUNDHEITS- ODER NONPROFIT SEKTOR

Konzepte und aktuelle Entwicklungen im Nonprofit-, Sozial- &

Gesundheitssektor
Projektbegleitung im Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitssektor 415

Projekt-, Prozess- & Qualitdtsmanagement 415
Innovationsmanagement 415

Social Business & Social Entrepreneurship 415
Methoden Coaching Praxisprojekt 415
INTERNATIONALES SEMESTER*

International Organisations & International Law 415
Interdisciplinarity & One Health 415
Responsible Management 4|5

Interdisciplinary Elective 3|5

Public Relations, Fundraising & Eventmanagement 4|5

BACHELORARBEIT & BERUFSPRAKTIKUM

Methoden Coaching | Bachelorarbeit 115

Methoden Coaching Il Bachelorarbeit 119
Berufspraktikum | 20

Bachelorpriifung | 1

SEMESTER CREDIT UNITS | ECTS-CREDITS 24|30 | 24|30 | 24|30 | 24|30 | 20|30 | 1|30

* Internationales Semester (an auslandischer Partneruniversitat oder am MCI)



